SYMULACJA BIZNESOWA



=ZULTATY WARSZTATU
— PERSPEKTYWA UCZESTNIKA

Po zakonczeniu programu uczestnicy

- Zdobeda doswiadczenia w zarzadzaniu organizacjg na dynamicznym
i wymagajacym rynku

- Poznajg narzedzia stuzace operacjonalizacji celow strategicznych
organizacji

« Zrozumiejg wspodtzaleznosci pomiedzy strategig biznesowa a technikami
menedzerskimi stuzacymi jej realizacji




Wprowadzenie — Wasza organizacja
Jakie wyzwania stojg przed Waszg organizacjg?

Symulacja biznesowa - 8 lat

4-6 firm konkuruje ze sobg na ciggle zmieniajgcym sie
rynku

+ Kluczowe narzedzia i wnioski z przebiegu

Odniesienie do rzeczywistosci
+ Jakie sg obszary rozwoju w Waszej firmie?
Co mozna zrobi¢, aby je wykorzystac?

- PROGRAM (2 DNI)

Konkurujgce ze sobg zespoty muszg

Okresli¢ swa pozadang pozycje rynkowa stanowigca cel
strategiczny, przetozy¢ ten cel na cele okresowe (roczne)
i zadania poszczegolnych cztonkow zespotu

Dobrac odpowiednig grupe odbiorcéw i do niej dotrzeé

Odpowiedzieé¢ na potrzeby klientéw poprzez rozwdgj
atrakcyjnego i zyskownego portfela produktow

Dostarczaé produkty i rozwigzania maksymalizujgc
efektywnos¢ wykorzystania zasobow

Zbudowac silng i trwatg wartos¢ marki
Dbac¢ o wyniki finansowe, $ledzgc je z roku na rok

Wspotpracowac dla osiggniecia zamierzonych wynikéw
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